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Yönerge: Katılımcıdaki tanı almış ya da şüpheli bir bilişsel gerileme nedeniyle görüşme yapılamıyorsa aile üyesi ya da

bakım verenle BRİA uygulanabilir. Anketin altındaki uygun kutucuğu işaretleyin.

Adı: ..................................................... Soyadı: ..........................................................

Doğum tarihi: ....../....../...... Doğum yeri: ............................................. Yaş: ............

Oturduğu yer: .......................................... Uyruk: .̇...........................................

Medeni durum: Bekar � Evli � Boşanmış � Dul �

BRİ-Eğitim
Yönerge: Her bir eğitim yılı için 1 puan olarak hesaplayınız. Alınan mesleki eğitim kurslarının her 6 aylık dönemini 0.5
puan olarak hesaplayınız.

. Yıl

1. Eğitim süresi (lisansüstü eğitim ve uzmanlık da dahil) .....

2. Mesleki eğitim (her 6 ay için 0.5) .....

BRİ-ÇalışmaEtkinliği
Yönerge: Çalışma yıllarını beş yıllık bir ölçeğe göre yuvarlanmış olarak belirtin (0-5-10-15-20 vb. ör. Bir kişi 17 yıldır
çalışıyorsa, 20 yazın). Entelektüel katılım ve kişisel sorumluluk derecesi, 5 çalışma aktivitesi seviyesi arasında ayrım yapar.
Aynı anda birden çok iş sahibi olması durumunda bile, tüm çalışma faaliyetlerini bildirin.

. Years

1. Düşük vasıflı el işi (çiftlik işi, bahçıvan, hizmetçi/temizlikçi, bakıcı, garson,
şoför, tamirci, tesisatçı, çağrı merkezi operatörü, çocuk bakıcısı vb.) .....

2. Vasıflı el işi (usta, aşçı, mağaza tezgahtarı, terzi, temsilci/mümessil,
hizmet görevlisi, kuaför, büro elemanı, hemşire/hasta bakıcı, vb.) .....

3. Bedensel olmayan vasıflı iş (işletme sahibi, beyaz yakalı çalışan, satış acentesi,
imam/müezzin/din görevlisi, emlakçı, kreş öğretmeni, müzisyen vs.) .....

4. Profesyonel meslek (küçük bir şirkette yönetici, avukat, nitelikli serbest meslek
mensubu, müteahhit, doktor, öğretmen, mühendis vb.) .....

5. Yüksek sorumluluk ya da entelektüellik gerektiren meslek (büyük bir şirkette
genel müdür, üst düzey yönetici, hakim, üniversite profesörü, politikacı vb.) .....



BRİ-BoşZaman
Yönerge::

• Her bir madde, yetişkinlik dönemi boyunca (yani, 18 yaşından itibaren) düzenli olarak gerçekleştirilen etkinliklere
atıfta bulunmaktadır.

• Tüm ücretli etkinlikler bu bölümden çıkarılır (ücretli etkinlikler için BRİa-Çalışma Etkinliği’ne geri dönülür).
• Yanıtları, her etkinlik için belirtilen sıklığa göre kaydedin (örneğim; haftalık, aylık, yıllık).
• “Yıl” sütunu, sözü edilen etkinliğin yapıldığı yıl sayısını ifade eder ve Genellikle / Her zaman için 5 yıllık bir ölçek

(5-10-15-20, vb.) ile yuvarlanır. Örneğin, bir kişi uzun yıllar okumayı bırakmış olsa bile düzenli olarak 27 yıldır
gazete okuyorsa, “30 yıldır Genellikle / Her zaman” olarak kaydedilecektir.

• Eğer etkinlik hiçbir zaman ya da nadiren gerçekleştirildiyse (Asla / Nadiren seçeneği) yıl sayısının belirtilmesine gerek
yoktur.

• Katılımcıların ömrü boyunca etkinlik sıklığı önemli ölçüde değiştiyse, yalnızca en yüksek sıklığın süresi (yıl sayısı
olarak) dikkate alınacaktır. Örneğin, bir kişi 40 yıldır her gün araba sürdüyse, ancak sonraki 15 yıl içerisinde haftada
yalnızca bir veya iki kez araba kullanmışsa, cevap “40 yıldır Genellikle / Her zaman” olacaktır.

1. HAFTALIK SIKLIKTA OLAN ETKİNLİKLER

. Haftada 2 kez Haftada 3 kez

. veya daha az veya daha fazla Yıl

1. Gazete ya da dergi okumak � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

2. Ev işleri (yemek yapma, yıkama
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....market, alışverişi, ütü vb.)

3. Araç kullanma (bisiklet değil) � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

4. Boş zaman etkinlikleri (spor, avcılık,
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....dans, satranç, para koleksiyonculuğu vb.)

5. Yeni teknolojileri kullanma (internet,
� Asla / Nadiren

� Sıklıkla / Her zaman .....bilgisayar, dijital kameralar vb.)

2. AYLIK SIKLIKTA OLAN ETKİNLİKLER

. Ayda 2 kez Ayda 3 kez

. veya daha az veya daha fazla Yıl

1. Sosyal etkinlikler (siyasi partiler,
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....eğlence, kulüpleri, dernekler, vb.)

2. Sinema, tiyatro � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

3. Bahçe işleri, kendin yap, örgü gibi
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....küçük, ölçekli işlemler, vb.

4. Torun, yeğen ya da yaşlı
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....yakınlarına bakma

5. Gönüllü işlerde çalışma � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

6. Sanatsal etkinlikler (müzik, şarkı
� Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....söyleme, resim yapma, yazı yazma vb.)



3. YILLIK SIKLIKTA OLAN ETKİNLİKLER

. Yılda 2 kez Yılda 3 kez

. veya daha az veya daha fazla Yıl

1. Sergiler, konserler, konferanslar � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

2. Birkaç gün süren yolculuklar � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

3. Kitap okumak � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

4. SABİT SIKLIKTAKİ ETKİNLİKLER

1. Çocuk � Hayır i/Di rado � Evet sayı ..... ........

. less or equal then more or equal then

. 2 times in a month 3 times in a month Yıl

2. Evcil hayvan bakımı � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

3. Birinin banka hesabını yönetme � Asla / Nadiren � Sıklıkla / Her zaman .....

Anketin uygulandığı kişi: ilgili kişi � aile bireyi/bakım veren � .......................................

Tarih: ...../...../...... Uygulayıcı: .......................................

SONUÇLAR

BRİ-Eğitim ................

BRİ-Çalışma Etkinliği ................

BRİ-Boş Zaman ................

BRİ ................

� � � � �
Düşük Orta-düşük Orta Orta-yüksek Yüksek
≤ 70 70 : 84 85 : 114 115 : 130 ≥ 130


